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PARA: Sra. Ing. Paula Ximena Villacreses Morales
Analista Administrativo Financiero - HGDC

Sr. Espc. Danny Patricio Flores Almeida
Director Asistencial Encargado - HGDC

Sr. Mgs. Héctor Geovanny Barragdn Grandez
Especialista de Admisiones - HGDC

Sra. Lcda. Gissel Estefania Zurita Lalama
Analista de Atencién al Usuario/a - HGDC

Srta. Mgs. Angélica Maria Vera Sdnchez
Analista de Comunicacion - HGDC

Sra. Lcda. Fanny Marisol Basantes Toapanta
Analista de Calidad 3 - HGDC

Sr. Med. José David Espin Paredes
Médico/a General en Funciones Hospitalarias - HGDC, Encargado

Sr. Ing. Juan Carlos Vargas Le6n
Analista de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones 2 - HGDC

Sra. Ing. Adriana Cano Guevara
Analista de Planificacién, Seguimiento y Evaluacién de la Gestion 3 - HGDC

ASUNTO: Alcance al memorando Nro. MSP-CZ9HGDC-2023-1348-M Rendicion de Cuentas 2022 -
Conformacion del equipo rendicion de cuentas - periodo 2022 y asignacién de funciones, roles,
productos y fechas de cumplimiento Hospital General Docente de Calderdn.

De mi consideracion:

El objeto del presente, es para realizar un alcance al memorando Nro. MSP-CZ9HGDC-2023-1348-M mediante
el cual comuniqué lo siguiente:

"...Con base en documento de referencia el cual replico lineas abajo; sirvase conformar el Equipo del Proceso
de Rendicion de Cuentas, misma que se conforma como sigue:

Presidente: Adriana Cano
Secretario: Danny Flores
Miembros de Comision: Geovanny Barragdn, Gissel Zurita, Angélica Vera, Ximena Villacreses.

El equipo serd responsable de elaborar la propuesta para la implementacion del proceso de rendicion de
cuentas de su institucion. Este paso implica reflexionar sobre como adaptar el proceso propuesto por el CPCCS
a la realidad institucional, lo que signica:

e Planicar el proceso de rendicion de cuentas en coordinacion con los y lasresponsables y equipos, tanto en el
nivel nacional como en los territorios.

e Disefiar las herramientas para las distintas fases del proceso de rendicionde cuentas, que incluye elaboracion
de agendas y metodologias para loseventos participativos de presentacion del Informe de rendicion de cuentasa
la ciudadania.
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El equipo de rendicion de cuentas serdn los responsables de que la propuesta se implemente
exitosamente;consolidar Informacion de acciones realizadas, logros, nudos criticos; realizar el documento final
para presentacion y revision, asi como la organizacion y para el evento de presentacion del informe.

Para el efecto, se anexa el documento Guia Especializada de rendicion de Cuentas de la Funcion de
Transparencia y Control Social, el respectivo formato del diseiio de propuesta.

Cordiales saludos, en referencia al memorando Nro. MSP-MSP-2023-0678-M, suscrito por la mdxima
autoridad de esta Cartera de Estado, documento que cito de forma textual:

"En la Ley Orgdnica de Participacion Ciudadana, seiiala en el articulo 89: “(..) Se concibe la rendicion de
cuentas como un proceso Ssistemdtico, deliberado, interactivo y universal, que involucra a autoridades,
funcionarias y funcionarios o sus representantes y representantes legales, segiin sea el caso, que estén
obligadas u obligados a informar y someterse a evaluacion de la ciudadania por las acciones u omisiones en el
ejercicio de su gestion y en la administracion de recursos piiblicos”.

Ibidem en el articulo 95 se sefiala: “(...) La rendicion de cuentas se realizard una vez al afio y al final de la
gestion, teniendo en consideracion las solicitudes que realice la ciudadania, de manera individual o colectiva,
de acuerdo con la Constitucion y la ley”.

En la "Guia Especializada de Rendicion de Cuentas para las Instituciones y Entidades de la Funcion
Ejecutiva" emitida por el Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social (CPCCS) se determina que el
Proceso metodoldgico se realiza acorde a las siguientes 4 fases:

0. Organizacion interna institucional,

1. Elaboracion del Informe de rendicion de cuentas,

2. Presentacion a la ciudadania del Informe de rendicion de cuentas,

3. Entrega del Informe al Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social.

Enlace descarga de la Guia:
http:/fwww.cpces.gob.ec/wp-content/uploads/2020/07/guia-especializada-de-rendicion-de-cuentas-para-la-funcion-de-transparencia-y-control-social.pdf

En la Resolucion No. CPCCS-PLE-SG-069-2021-476 de marzo 2021, emitida por el Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social (CPCCS), en el articulo 11, se sefiala los plazos para el desarrollo del proceso de
rendicion de cuentas en el aiio de elecciones:

IFase Tiempo de ejecucion

[Fase 0. Organizacion Interna Institucional del proceso de (...) Y en periodo de elecciones se realizard en el
rendicion de cuentas mes de Marzo.

[Fase 1. Elaboracion del Informe de Rendicion de Cuentas  |(...) En periodo de elecciones Abril.

[Fase 2. Deliberacion sobre el Informe de Rendicion de (...) En afio de elecciones, esta fase se ejecutard
Cuentas presentado por la autoridad a la ciudadania en el mes de Mayo.
Fase 3. Entrega del Informe de Rendicion de Cuentas al (...) En afio de elecciones, esta fase se ejecutard
CPCCS en el mes de junio.

En tal virtud, dispongo que en cada Coordinacion Zonal se gestione la Fase 0: Organizacion Interna
Institucional del proceso de rendicion de cuentas hasta el dia viernes 31 de marzo 2023, en cumplimiento de
la normativa vigente, acorde a los plazos sefialados y generando los documentos de respaldo que corresponda.
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En los documentos de designacion de cada uno de los Equipos de Rendicion de Cuentas, debe sefialarse
claramente lo siguiente:

® Funcionesy Roles que deberd cumplir cada servidor del equipo
® Productos especificos a entregar, enmarcados en el proceso de rendicion de cuentas.
® Fechas de cumplimiento

Cada Equipo de Rendicion de Cuentas designado debe generar o diseiiar la propuesta del proceso de rendicion
de cuentas, en la cual se incluya la fecha tentativa para la deliberacion publica (dia, hora y lugar).

El presente documento debe ser socializado con cada una de sus EODs para que se dé cumplimiento con el
proceso de rendicion de cuentas y cada Coordinacion Zonal serd responsable del monitoreo correspondiente
para el cumplimiento del proceso. En los casos de incumplimientos, la Direccion de Seguimiento, Evaluacion y
Control informard a este Despacho, segiin corresponda.

Ademds, se pone en conocimiento el formato del Formulario de Rendicion de Cuentas para Funcion Ejecutiva
(UDAF / EOD). Documento adjunto”.

SOCIALIZACION:

En este contexto, esta Coordinacion a través de la Direccion Zonal de Planificacion socializa lineamientos del
proceso de Rendicion de Cuentas - fase cero, a fin que la documentacion en cuanto a la Organizacion Interna
Institucional del proceso de rendicion de cuentas (equipo conformado de RC 2022 y Diseiio de la propuesta
RC) sea enviada a este Despacho con copia a la Direccion Zonal de Planificacion, hasta el miércoles 29 de
marzo 2022.

® Para el efecto, se adjunta formatos y modelos que permitirdn desarrollar con mayor facilidad la actividad
encomendada.

En caso necesario, de existir dudas en relacion a este requerimiento, comunicarse con la Mgs. Maribel Shuguli,
al teéfono convencional 3 931 020 ext. 240..."

En este contexto, me permito designar el Equipo de Rendicién de Cuentas - periodo 2022 del Hospital General
Docente de Calderdn, con sus funciones, roles, productos y fechas de cumplimiento, bien definidas:

INombres ., Fecha de
res y Cargo Rol [Funcién Producto/s .
[Apellidos cumplimiento
*Informe de
Rendicién de
*Liderar el proceso de (Cuentas
rendicion de cuentas  [*Entregables de
2022. rendicion de
. *Consolidar la cuentas a las
Analista de . . ., .
. e g Presidente del [informacién parael  |diferentes
Ing. Adriana [Planificacién, X . .. . .
. equipo de informe de rendicién [instancias. Mayo 2023
Cano seguimiento y ey « L ;
., rendicién de |de Cuentas. Consolidacion de |Junio 2023
Guevara evaluacion de la . )
estion cuentas *Consolidad la la presentacion de
& informacion del Rendicicon de
formulario de informe |cuentas.
de rendicién de *Formulario de
cuentas informe de
rendicion de
cuentas
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Coordinacion Zonal 9 — Salud, Hospital General Docente de Calderén
Gerencia Hospitalaria

Ministerio de Salud Publica

PRESIDENTE
Memorando Nro. M SP-CZ9HGDC-2023-1452-M
Quito, D.M., 30 de marzo de 2023
*Informe de las
gestiones relevantes
ILevantar y consolidar realizadas en el afio
Secretario del i formacii]’)n ara 2022 por la * 14 de abril de
Espc. Danny |Director Asistencial,lequipo de informe de rfn dicién Direccién 2023
Flores [Encargado Rendicién de Asistencial *#30 de abril de
de Cuenta de la .,
cuentas . ) . . *Elaboracién de la 2023
Direccién Asistencial )
presentacion de la
Direccién
Asistencial
*Informe de las
gestiones relevantes
ILevantar y consolidar (realizadas en el afio
. Miembro del \niormacion para 2022 por la unidad 1, ;) 4o ) ge
e Ximena Analista equipo de informe de rendicién |administrativa - 2023
.g ) administrativa q p_ . de Cuenta de las financiera .
Villacreses . . Rendidcion de| . ., *30 de abril de
financiera unidades *Elaboracién de la
cuentas .. . ) 2023
administrativa y presentacién de la
financiera unidad
administrativa -
financier
*Emitir los formatos “Video de
para rendicion de o
rendicion de
cuentas uentas
Mos Miembro del dg?j;g;g?g;iioglsma *Invitaciones para
Af é’:lica Analista de equipo de uentas Rendicién de Mayo 2023
& Comunicacién Rendidciénde|, .. .. . cuentas Junio 2023
Vera *Difundir materiales .,
cuentas .. *Publicacién en
de Rendicién de .
web y red sociales.
Cuentas *Ejecucion del
*Desarrolla el evento J
. ., evento
de deliberacion
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*Creacion del icono
en la pdgina web
institucional para
docuemntar
informacién de
rendicion de
cuentas de 2022.
*Coordinacién con
*Realizar las las gest?one's’ de
. Comunicacién
conexiones . L
. L. . |Social la audiencia
. Miembro del [tecnoldgicas necesarias .
Analista de . en vico de la
Ing. Juan . equipo de para el evento de o Mayo 2023
Tecnologias y Sy e Rendicién de .
Carlos Vargas Lo Rendidcién de Rendicion de cuentas Junio 2023
comunicaciones . cuentas 2022
cuentas *Publicar la -
. - (presentacion en
informacién en la . .
4oina web vivo y a través de
pag facebook, audio
video, entre otros)
*Actualizar la
informacién de
acuerdo a cada fase
del proceso de
Rendicién de
cuentas en la pagina
web instirucional
*Relacionamiento con
la comunidad
Miembro del [*Coordinar el registro [*Matrices de
Ing. Gissel  |Analista de atencién|equipo de ly monitoreo de aportes ciudadanos Mavo 2023
Zurita al Usuario Rendidcién de participantes *Hojas de registro Y
cuentas *Consolidar las de asistencia
matrices de aportes
ciudadanos
Elaborar la
Miembro del |Consolidar y validar la |presentacion de la
Lcda. Marisol Analista de Calidad equipo de informacién conforme Rendicién de 30 de abril de
Basantes Rendidcion de ja la Sala situacional  |cuentas con la 2023
cuentas 2022 informacion de la
Sala situacional
Miembro del [Levantar y consolidar CR:IE)g;;Za do de
[Mgs. Héctor |Analista de equipo de informacién para roduccion 30 de abril de
[Barragan admisiones Rendidcion de informe RC de proct . - 2023
cuentas produccién estadistica hospitalaria del afio
2022
Levantar y consolidar “Informe de
IMédico /a general |[Miembro del |. y gestion de pacientes|* 14 de abril de
< . . informacién para i
Dr. José en Funciones equipo de informe RC de estion planillaje. 2023
Espin Hospitalarias - Rendidcion de . & * Presentacion de  [*30 de abril de
de pacientes y iy .
HGDC cuentas O gestion de pacientes2023
planillaje R
y planillaje
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Adicionalmente, se designardn como personal de apoyo a las mesas de trabajo a dos delegados de la Direccién
Asistencial, 2 delegados de la Unidad administrativa financiera y 1 delegado de Calidad.

El equipo antes conformado, para ejecucién del Proceso de Rendicion de Cuentas — periodo 2022, debera
trabajar de una manera coordinada para lograr un proceso participativo, oportuno, claro y verds, cuampliendo
con lo establecido en cada una de las fases, en cuanto a:

Fase 0. Organizacion Interna Institucional del proceso de rendicién de cuentas.

Fase 1. Elaboracién del Informe de Rendicién de Cuentas.

Fase 2. Deliberacion sobre el Informe de Rendicion de Cuentas presentado por la autoridad a la ciudadania.
Fase 3. Entrega del Informe de Rendicién de Cuentas al CPCCS

Con sentimientos de distinguida consideracién.

Atentamente,

Documento firmado electronicamente

Espc. Dorys Malena Ortiz Galarza )
GERENTE DEL HOSPITAL GENERAL DOCENTE DE CALDERON - HGDC

Referencias:
- MSP-CZ9HGDC-2023-1348-M
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