FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

Nombre de Ia Unidad Administrativa Financiera o de Ia Entidad Operativa Desconcentrada que
rinde cuentas:

Hopsital General Docente de Calderén

[Pertenece a qué institucién:

Ministerio de Salud Publica

|Adscrita a qué institucion: N/A
FUNCION A LA QUE PERTENECE
Funcion Ejecutiva X
Funcién Legislativa -
TR 5
Funcion de Transparencia y Control Social -
Funcion Electoral -
X
MARQUE CON UNA X
X
|Unidad de Atencién o Gestién - UA-G: -
|DDMICII.ID
Provinci Pichincha
[cantén: Quito
[Parroguia: Calderon
IEM Av. Giovanni Calles y Derby.
Correo electrénico; i b.
[Pagina web: www.hgdc gob.
[Teléfonos: (02) 3952 700

[ruc

1768181150001

[REPRESENTANTE LEGAL DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION FINANCIERA:

Nombre del o la legal de la institucion: Dr. Jorge Luis Pefiaherrera
Cargodelola legal de la institucion: Gerente
Fecha de designacion: 15/01/2018

Correo electrénico:

Teléfonos:

(02) 3957200 _ext. 1301

[ResponsaBLE DE La enTIDAD OPERATIVA DESCONCENTRADA:

Nombre del o la responsable:

Or. Jorge Luis Pefiaherrera

Cargo:

Gerente

Fecha de designacion:

15/01/2018

Correo electrénico:

Teléfonos:

(02) 3957200 _ext. 1301

[ResponsaBLE DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

Nombre del o la responsable:

Ing. Pedro Maya

Cargo:

Analista 3 de Planificacion

Fecha de desi

28/01/2019

Correo electrénico:

pedr:

[Teléfon:

(02) 3957200 ext. 1301

[ResPoNSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS EN EL SISTEMA:

Nombre del o la responsable:

Ing. Pedro Maya

Cargo:

Analista 3 de Planificacion

Fecha de designacion:

28/01/2019

Correo electrénico:

pedr: b,

Teléfonos:

(02) 3957200 _ext. 1301

DATOS DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS.

Periodo del cual rinde cuentas:

Enero - Diciembre 2018

Fecha en que se realizd la Rendicion de Cuentas ante la ciudadania:

21/02/2019

Lugar d Ja Rendicion de Cu ciudadania:

Auditorio del Hospital General Docente de Calderén

|COBERYUM GEOGRAFICA NACIONAL: UNIDAD DE ADMINISTRACION FINANCIERA:

N DE UNIDADES |

COBERTURA
Nacional

1 1

COBERTURA GEOGRAFICA ENTIDADES AS QUE INTEGRA:

COBERTURA

Zonal

N.- DE UNIDADES

Regional

Provincial

Distrital
Circuitos

COBERTURA GEOGRAFICA: UNIDADES DE ATENCION O GESTION QUE INTEGRA:

NIVEL

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

N.- DE UNIDADES COBERTURA N. USUARIOS GENERO NACIONALIDADES O PUEBLOS PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
223.265 MUJERES (OTAVALO=48; PURUHA=18; CHIBULEO=2;

Nacional 1 980.261 421255 Pt e

Zonal

Regional

Provincial

hgdc.gob.ec

Distrital
Circuital
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

|czntonat | | | | |
[parroquial | | | | |
| comunidad o recinto:

PARTICIPACION CIUDADANA

PLANIFICACION PARTICIPATIVA|

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA

PONGA S10 NO

PAG. WEB DE LA INSTITUCION
Se han implementado mecanismos de participacion ciudadana para la formulacion de planes y. o hgdc gob.ec/ind:
politicas

hgdc gob.ec/ind:
e coordina con las instancias de participacion existentes en el territorio sl o

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA
MECANISMOS DE PARTICIPACIGN CIUDADANA PONGA 510 NO oty

Consejo Ciudadanos Sectoriales

hgdc.gob.ec/ind:
Didlogos periédicos de deliberacion sl o
Consejo Consultivo
| Agenda piblica de Consulta a la ciudadania
[Audiencia pablica

hgdc gob.ec/ind:
Otros sl

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD.

COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD

ESPACIO EN EL QUE SE GENERO EL COMPROMISO

RESULTADOS AVANCE/CUMPLIMIENTO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA

INSTITUCION
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL
PONGA] LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD siono A, WEB DE LA INSTITUCION OBSERVACIONES
Veedurias ciudadanas NO
Observatorios ciudadanos NO
Comités de usuarios NO
Defensorias comunitarias NO
Otros NO
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIGN
PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS PONGA SO NO DESCRIBA LA EJECUCION DE ESTE MOMENTO PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA OBSERVACIONES
INSTITUCION (Literal m Art. 7 LOTAIP[1])
e s e e G Bajo la designacién de la maxima autoridad se
sl Unidad de Administracin Financiera (UDAF), Entidad hgdc.gob.ec/index.php/tra »
EASE O o s o o conformo el equipo de rendicién de cuentas.
perativa Desconcentrada (EOD) y Unidad de Atencion. | nsparencia/lotaip
S TOiseno de fa propuesta del proceso de rendicion de Fetps+//www hgac gob.ec/index php/transpar
! Cuentas encia/lotaip
Evaluacin de Ia Gestion Institucional: Unidad de
sl Administracién Financiera (UDAF), Entidad Operativa [ ctos. /v hgdc. gob.ec/index.php/transpar|
Desconcentrada (EOD) y Unidad de Atencion. encia/lotaip
Uenar el Formulario de informe de rendicion de cuentas
s establecido por el CPCCS para la UDAF, EOD y Unidad de |https://wwiw.hgdc.gob.ec/index.php/transpar | Se solicité a cada una de las éreas informacion
FASE 1 Atencion encia/lotaip a la gestion 2018
Redaccion del Informe de rendicién de cuentas. https://www.hgdc gob.ec/index.php/transpar
sl encia/lotaip
Socializacion interna y aprobacién del Informe de
v hedc.gob.ec/ind transpar |En conjunto con el equipo de Rendicién de cuentas
rendicién de cuentas por parte de los responsables.
sl encia/lotaip se socializ6 el informe de Rendicion de Cuentas.
Difusion del Informe de rendicion de cuentas a través de [ https://www.hgdc gob.ec/index.php/transpar | A través de medios digitales se socializé el evento
sl distintos medios. encia/lotaip el Rendicion de Cuentas 2018,
- o o 52 5o e oo iramera S lecutaron vars eumones com ST a7
sl Planificacién de los eventos participativos encia/lotaip planificar las actividades y el cronograma.
Realizacién del evento de rendicién de cuentas https://www.hgdc.gob.ec/index. php/transpar,
sl encia/lotaip
s Fecha en que se realiz6 la rendicion de cuentas ante la hede.gob.ec/ind transpar [Se realiz6 la Rendicién de Cuentas el pasado 21 de
Fast s ciudadania. encia/lotaip febrero de 201,
La Rendicién de Cuentas del Hospital General
Lugar donde se realiz6 Ia rendicion de cuentas ante la Sy S sty b e )
[P Ihttps://www.hgdc gob.ec/index.php/transpar | mismo con una asistencia de aproximadamente
sl 155 personas entre autoridades y la comunidad.
i6n de I tes ciudad el informe hedc.gob.ec/indt transpar | a la deliberacién, se incorporaron los
sl de rendicion de cuentas - encia/lotaip umidos con la comunidad,
FASE3 Entrega del Informe de rendicién de cuentas al CPCCS, a - o e,
g través del ingreso del Informe en el sistema virtual. oigina web de CPCCS.
[Deseriba tos principal Ciudad: i |

[ Generar tatteres de trabajo en

los Comités Locales de Salud, la Direccién Distrital D1702 y el Hospital General Docente de Caldern.

[ Establecer un cronograma de Ferias inclusivas de los usuarios de los servicios de salud del Distrito D1702

* Elaboracion de una estrategia para la asignacién de turnos en la especialidad de

IIM:ORPORA:IOM DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL

DESCRIPCION DE APORTES CIUDADANOS REPORTADOS EN LA MATRIZ DE RENDICION DE
CUENTAS DEL PERIODO ANTERIOR COMO COMPROMISO INSTITUCIONAL

£SE INCORPORO EL APORTE CIUDADANO EN LA GESTION
INSTITUCIONAL?(PONGA Sf 0 NO)

RESULTADOS

OBSERVACIONES

(Reportar particularidades que dificultaron
la incorporacién del aporte en la gestion

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIGN PUBLICADO EN
LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

N/A

N/A

N/A

MEDIOS DE COMUNICACION

DIFUSIGN Y COMUNICACION DE LA GESTIGN INSTITUCIONAL
LISTADO DE LOS MEDIOS DE COMUNICACION EN LOS QUE PAUTARON PUBLICIDAD Y PROPAGANDA: ART. 70 Reglamento a la Ley Orgénica de Comunicacié

No. DE MEDIOS

MONTO CONTRATADO

CANTIDAD DE ESPACIO PAUTADO Y/O
MINUTOS PAUTADOS

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL PAUTAJE QUE SE
DESTING A MEDIOS LOCALES Y REGIONALES.

PPORCENTAJE DEL PPTO. DEL PAUTAJE QUE SE DESTING A
MEDIOS NACIONALES

TINK AL MEDIO DE VERIFICACION
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA

Radio:

Prensa:
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

|retevision:

[Medios digtales:

 TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE

U RENDICION DE CUENTAS:

TINK AL MEDIO DE

PUBLICADO ENTA

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA 510 NO PAG. WEB DE LA INSTITUCIGN
hedc.gob-ec/ind
Publicacién en el itio Web de los contenidos establecidos en el Art. 7 de la LOTAIP g lotai
Publicacion en la pag. Web del Informe de Rendicion de Cuentas y sus medios de verificacion https://www.hgdc.gob.ec/index.php/transparencia
establecido en el literal m, del Art. 7 de la LOTAIP. sl [rendicion-cuentas
PLANIFICACION: ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS AL PLAN NACIONAL DEL BUEN VIVIR
o f 7 " TINK AL VEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA _|
ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS PONGA S 0 NO R ATE R
"gdc gob.ec/images/lotalp/mformacton 7|
La institucion tiene articulado el Plan Estratégico Institucional (PEI) al PNBV gl anciera/PAPP%202016_HGDC.pdf
o
La institucion tiene articulado el Plan Operativo Anual (POA) al PNBV s anciera/PAPP%202016_HGDC.pdf
[[MPLEMENTACIGN DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:
IMPLEMENTACIGN DE POLITICAS PUBLICAS DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS EXPLIQUE COMO APORTA EL RESULTADO AL
PARA LA IGUALDAD S DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA OBTENIDOS CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD
Politicas publ NO /A /A N/A
Politicas publ NO N/A /A N/A

Politicas publicas de discapacidades

CONTRATACION DE PERSONAL CON DISCAPACIDAD

2.11% DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (18

PERSONAS  CON  DISCAPACIDAD Y S‘NCLUS[ON EAULATINAJIDE

DISCAPACIDAD

PERSONAL  CON

Politicas publicas de género

PERSONAL.

EQUIDAD DE GENERO EN LA CONTRATACION DEL]

67,6% MUERES Y
CONTRATADOS, N MAYOR
PORCENTAJE DE MUJERES (735 MUJERES /|
352 HOMBRES).

324  HOMBRES|

MAYOR PORCENTAJE DE MUJERES CONTRATADAS

Politicas publicas de movilidad humana

CONTRATACION DE PERSONAL EXTRANJERO

36% DE PERSONAL
PERSONAS EXTRANJERAS).

EXTRANJERO (39),yc1s10N PERSONAL EXTRANIERO,

[ARTICULACION DEL POA A LAS FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS ESTRATEGICOS / OBJ

ETIVOS INSTITUCIONALES DE LA INSTITUCION

FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS ESTRATEGICOS / OBJETIVOS INSTITUCIONALES DE
LA INSTITUCION

VINCULAR LAS METAS ESTABLECIDAS EN EL POA A LAS FUNCIONES/

/ol
LA

BIETIVOS

* Incrementar la calidad en las prestaciones de salud a la poblacién en el Hospital.

Se cumplid bajo lo establecido para el afio 2018

* Incrementar la eficiencia operacional en el Hospital.

Se cumplid bajo lo establecido para el afio 2018

* Incrementar el desarrollo y productividad del talento humano en el Hospital.

Se cumplid bajo lo establecido para el afio 2018

* Incrementar el uso eficiente del presupuesto en el Hospital.

Se cumplid bajo lo establecido para el afio 2018

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA Y PRESUPUESTARIA

META POA RESULTADOS a
PRESUPUESTO | % CUMPLIMIENTO | LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA
INDICADOR DE LA META % C DE LA GESTION PRESUPUESTO CODIFICADO e e e e e
N. DESCRIPCION TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS
ncluye todas las actvidades relcionadas a as dreas del HGDC. Presupuesto Ejecutado / Presupuesto Codificado. s 34.674.096,54 | $ 34.537.475,18 99,60% 34674096,54 34537475,18 99,60% Literal k del Art. 7 de la LOTAIP.

TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL

‘GASTO CORRIENTE PLANIFICADO

GASTO CORRIENTE EJECUTADO

GASTO DE INVERSION PLANIFICADO GASTO DE INVERSION EJECUTADO

S 34.674.096,54

34.270.610,68

S 34.184.908,69

s 403.485,86

352.566,49

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS

ESTADO ACTUAL

TIPO DE CONTRATACION

Adjudicados

Finalizados

Nimero Total

Valor Total

Nimero Total Valor Total

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.

WEB DE LA INSTITUCION

fnfima Cuantia

422

S 1.304.517,54

3 S 5

Publicacién

, S ,

Licitacién

1

S 7.289,39

Subasta Inversa Electrnica

70

4.186.757,55

346.480,74

Procesos de Declaratoria de Emergencia

Concurso Piblico

Contratacion Directa

Menor Cuantia

s 41.180,40

Lista corta

Produccion Nacional

Terminacién Unilateral

Consultoria

Régimen Especial

S 27861031

192.065,45

Catslogo Electrdnico

Cotizacion

2.578.141,41

Ferias Inclusivas

Otras

IINFURMACION REFERENTE A LA ENAJENACION DE BIENES.

ENAJENACION DE BIENES

VALOR TOTAL

PAG. WEB DE LA INSTITUCION

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA

No Aplica

No Aplica

No Aplica

IINFURMACI(’JN REFERENTE A EXPROPIACIONES/DONACIONES:

EXPROPIACIONES/ DONACIONES

VALOR TOTAL

G. WEB DE LA INSTITUCION

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

[0 Aplica | No Aplica [ no Aplica
INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL, Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN
INFORME EL CUMPLIMIENTO DE RECOMENDACIONES Y
ENTIDAD QUE RECOMIENDA Y/o EMANADO: (OBSERVACIONES LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION (Literal h del
DICTAMENES
articulo 7 de Ia LOTAIP)
[ o Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica
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